) ] . AQUARIA
Az emberi rendszerek fejlesztése .

MEGHIiVO!

Cégvezetbk, gazdasagi vezetbk és HR vezetdk részére

Meghivjuk Ont az elmult években ipari termeld, kdzszolgaltatd, kereskedd és egyéb
szolgaltatd6  cégeknél végzett szervezetkutatasi eredményeket bemutato
eléadasunkra, melynek témaja:

»OStratégiai megoldasok gyakorlé vallalatvezetok szamara”

e |zgalmas eredményekkel tudunk szolgalni a nemzetkdzi vallalatok
magyarorszagi leanyvallalatainal, az altalunk ,intelligens leanyok”-nak nevezett
szervezeteknél végzett kutatasaink tapasztalatairdl.

e A koézszolgaltatd tevékenységet végz6 szervezetek vezetdi is érdekes
tapasztalatokkal gazdagodhatnak az e szektorban végzett kutatéi munkank
alapjan.

e A kereskedd és szolgaltatdé szféra vezetbi szamara is adunk hasznos,
kézzelfoghatd megoldasokat, mely tapasztalatokkal képesek lesznek fejleszteni
sajat szervezetiket.

Az eléadé:

Dr. Domschitz Matyas PhD. a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem docense, szervezeti
halozatkutato, szervezetfejleszt6. Az AQUARIA Kutatas-Fejlesztési Iroda alapitoja és
vezetbje. Doktori végzettségét a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi
Karan szerezte, kutatasi témaja: ,,A tuddaskombinalé szervezeti halézatok.
Hogyan alakul at a munka vilaga és a vezetés a tudas-intenziv
szervezetekben?”

Harminc éve dolgozik vallalati fejlesztésben, eddig tdbb mint 10 000 orat toltoétt a
szervezetek fejlesztésével, a szervezetkutatastol az egyeni fejlesztésekig.
Szakteriletei: szervezetfejlesztés, vezetésfejlesztés, emberi eréforras menedzsment,
kommunikacio és kriziskommunikacio, PR, valamint a csoportdinamikai helyzetek
kezelése.

Publikacidi a technoszocialis emberi rendszerek fejlesztésében nyujtanak
lehetéségeket a XXI. szazad kihivasainak megfelel§ szervezetek szamara.

A komplex rendszerszemléleti gondolkodas és a gyakorlatias elméletek
alkalmazasanak szakértgje.

A program teljes id6étartama: 2 6ra, melynek elsé 1 éraja az eléadas, a masodik 1
oraban szemeélyes konzultaciés lehetéséget biztositunk az érdekl6dék szamara.

Idépont: 2012. marcius 01.-én 14 d6ratdl

Helyszin: Vas Megyei Tudomanyos Ismeretterjeszté Egyesulet, nagyterem
Szombathely, Készegi u. 2.

Tovabbi informacidval kapcsolatban kérem, keresse munkatarsainkat!

Udvozlettel:

Varga Viktéria
kommunikaciés munkatars
+36-30-400-7386
varga.viktoria@aquaria.hu

Tudomany és innovacio
Tel: +36-30-265-78-05, +36-30-969-73-66, Fax: 88-401-442, E-mail: info@aquaria.hu
Internet: http://mww.AQUARIA.hu, Nyilvantartasi szam: 19-0198-04



mailto:varga.viktoria@aquaria.hu

AQUARIA

Kutatis-Fejlesztési és
Vezetési Tandcsado Iroda

JELENTKEZESILAP

Stratégiai megoldasok gyakorlé vallaltvezetok
szamara

2012. marcius 01.-én 14 ératél
tartandoé rendezvényen

Helyszin: Vas Megyei Tudomanyos Ismeretterjeszté Egyesulet,
nagyterem

Szombathely, Készegi u. 2.

.................................................................... vallalkozé/szervezet

.............................................................. (cim) ......fével kivan részt venni:

Résztvevo neve Beosztasa Telefon e-mail

A rendezvényen valo részvétel ingyenes, de regisztracidhoz kotott.

cégszerl alairasa

Jelentkezési hatarido: 2012. februar 28.

Tovabbi informacio kérhetd valamint a jelentkezési lap kuldheté: (tel.: 06-30-265-7805, Fax: 06-88-401-442),
Postacim: 8200 Veszprém, Pf. 743., e-mail: info@aquaria.hu; Internet: www.aquaria.hu




